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1. Vorwort zum WIDE-Jahresbericht 2023

Das Anliegen von WIDE, zu einer gendergerechteren, feministischeren
und humanitdreren Welt beizutragen, wurde auch im Jahr 2023 durch
die vielen Aktivitaten im Bereich der Gender- und Klimagerechtigkeit,
Forderung eines respektvollen Austausches zu Themen der
Gendervielfalt, zu Kriegen und Konflikten, Positionierungen zu
weltpolitischen Entwicklungen sowie der Woeiterentwicklung und
Arbeitsfokussierung von WIDE in den kommenden Jahren deutlich.

Die intensive Auseinandersetzung, welche Arbeitsschwerpunkte WIDE in
den ndchsten Jahren aufgreifen soll, fihrte schlieBlich zu einem
erfolgreich eingereichten Projektantrag bei der ADA, ,,Power fir SDG5
— Gender*gerechtigkeit (ab 2024), der eine faire Entlohnung und schrittweise Erhdhung der
Arbeitszeit der Koordinatorinnen beinhaltet und die Arbeit von WIDE in den ndchsten Jahren
sichert. Ich bedanke mich bei allen, die dazu beigetragen haben, dass dieser Erfolg moglich
wurde!

Der vorliegende Jahresbericht zeigt beeindruckend, wieviel Arbeit die WIDE-Arbeitsgruppen,
die WIDE-Mitglieder, die Koordinatorinnen Claudia Thallmayer und Janine Wurzer und der
Vorstand im Jahr 2023 geleistet haben.

Ein groBes Dankeschdn an alle, die sich fir die Arbeit von WIDE und somit fir eine feministischere
und gerechtere Welt fir alle so unermiidlich engagieren! Mége unsere Arbeit weiterhin getragen
sein von einer kritisch feministischen, dekolonialen und intersektionellen Haltung, im Dialog mit
unseren Partner®innen im Globalen Siden und unter den verschiedenen Generationen der
globalen Frauen*bewegungen.

Julia Gunther
Obfrau
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2. Uberblick iiber die WIDE-Aktivitdten 2023

Die WIDE-Arbeit war 2023 stark auf das Thema ,,Gender- und Klimagerechtigkeit ausgerichtet.

Ein von WIDE Anfang Juni 2023 organisiertes zweitdgiges
»Capacity Building” zu ,,Gender and Climate Justice“ bot
Teilnehmer*innen aus Osterreich und verschiedenen
europdischen Ldndern die Méglichkeit zur Fortbildung.
Referent*innen aus Nord und Siud vermittelten zu Themen
wie Ressourcenverbrauch, Frauven*-widerstand gegen
Extraktivismus, Energie-armut oder Mobilitat Analysen aus
feministischer Sicht. Auch konnten anschauliche Eindricke zu
klimafreundlicher und gender-sensibler Stadtplanung bei
einer gefihrten Tour durch die Seestadt Aspern gewonnen
werden, um einige Highlights zu nennen.

Das ,,Capacity-Building” war auch Ausgangspunkt fir weitere Aktivitdten wie einer Webinar-
Reihe gemeinsam mit Sidwind, ,,Feminist Global South Perspectives on the Climate Crisis" vom
Juli bis Dezember 2023 oder der Teilnahme an der Feministischen Klimakonferenz der Grinen
im Rathaus Wien im September.

Besonderes Augenmerk schenkte WIDE 2023 der Widerstands-
bewegung von Frauen® und fir Frauenrechte im Iran, was sich in der
Mitveranstaltung von gleich drei Events (Diskussion, Filmprd&sentation,
Konferenz) niederschlug.

Anlasslich ,,Vienna+30“ (30 Jahre
Menschenrechtskonferenz in Wien)
konnte im September gemeinsam
mit der Women’s International League for Peace and
Freedom (WILPF) Osterreich und weiteren Frauen-
organisationen ein  (NGO-)Austausch mit der UN-
Sonderbotschafterin zu Gewalt gegen Frauen und M&dchen,
Reem Alsalem, organisiert werden, der im ega stattfand.

Im Rahmen der 16 Tage gegen Gewalt gegen Frauen und Mddchen organisierte WIDE neuerlich
gemeinsam mit mehreren Frauen®- und Migrantinnen*organisationen unter dem Motto ,Klappe
aufl” einen Trickfilmabend in der Brunnenpassage in Wien.

WIDE wird als Ort zur gender-spezifischen feministischen Vernetzung zu entwicklungspolitischen
Themen und internationalen Zusammenarbeit sehr geschdtzt. Bei einer zum Jahreswechsel
2022 /23 durchgefithrten Mitgliederbefragung und daran anschlieBenden Selbst-Evaluierung im
WIDE-Netzwerk wurden zudem Anregungen und Vorschlage fir die Weiterarbeit von WIDE
formuliert, die in der Folge nach Mdglichkeit aufgegriffen wurden und in die Arbeit ab 2024
einflieBen sollen. So wurde die Zusammenarbeit mit feministisch orientierten Diaspora-
Vertreter*innen verstérkt, was in die Veranstaltungskooperationen zu ,,Frauenrechte im Iran®,
»Fraven, Friede, Sicherheit” und der Vorbereitung einer weiteren neuen Kooperation zu
»sexueller und reproduktiver Gesundheit” mindete.

Positiv bewertet wird speziell der kontinuierliche Austausch im Rahmen der WIDE-
Netzwerktreffen. Highlight 2023 war hier das gemeinsam mit dem Dachverband ,,AG Globale
Verantwortung” abgehaltene Netzwerkireffen am 25. September mit 32 Teilnehmer*innen, bei
dem die Studie ,,Towards Feminist Development Policy* von Co-Autorin Corinna Dengler (WU-
Wien) vorgestellt wurde und zwei Kolleginnen aus dem Netzwerk die (neuen) Gender-Policies
ihrer Organisationen prdsentierten. Das Netzwerktreffen im November 2023 wurde wiederum
unter anderem fiir einen Austausch zur Situation in Israel /Paléstina hinsichtlich der Folgen fir in
Paldstina (bzw. in der Region) tatige Mitgliedsorganisationen genutzt.



3. Aktivitaten 2023

3.1. TRAININGS, WEBINARE und KOOPERATIONS-VERANSTALTUNGEN

Gender-Trainings

Training: ,,Relevanz von Gender im Kontext der Projektarbeit in Ldndern des
Globalen Sidens“

In Kooperation mit der Vorarlberger Landesregierung Abteilung
Europaangelegenheiten und AuBenbeziehung, am 30. Marz 2023 (9:00 — 17:00), im
Landhaus Vorarlberg, Bregenz

Referentin: Janine WURZER

Gendertraining mit Fokus auf Themen, die fir Genderanalysen von Bedeutung sind.
https:/ /wide-netzwerk.at/veranstaltung /relevanz-von-gender-im-kontext-der-projektarbeit-in-den-

laendern-des-globalen-suedens

WIDE-Training: “Intersectionality in
practice — leave no one behind! How can
an intersectional approach be applied
throughout the project cycle management2”
6./7. Juni 2023 (eineinhalb Tage)
Referentin: Patrica MUNOZ CABRERA
(WIDE+)

Arbeit am
Gender-

we Aktionsplan der
i EU und an
konkreten
Projekt-
beispielen, um

I zu zeigen, wie

{ sich ein
intersektionaler
Zugang in
Projekt-
dokumenten und
der Praxis
reflektiert.

https:/ /wide-netzwerk.at/veranstaltung /intersectionality -in-practice-leave-no-one-behind

WIDE-Training: ,,Gendersensible Konfliktanalyse & friedensbildende Initiativen:
Gendertraining zur Agenda Frauven, Frieden, Sicherheit*

9. November 2023

Referentinnen: Brigitte HOLZNER und Hilde WIPFEL. Inhalte: Theorie zu Frauen, Frieden,
Sicherheit; praktische Auseinandersetzung mit gender-sensiblen Analysefragen und
friedensbildenden MaBnahmen an Hand eines Projektbeispiels.

https: //wide-netzwerk.at /veranstaltung /wide-training-gendersensible-konfliktanalyse-friedensbildende-

initiativen/
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Webinare

Webinar-Reihe: Feministische Sud-Perspektiven zur Klimakrise /

Feminist South Perspectives on the Climate Crisis

in Kooperation mit Sidwind

Sprache: Englisch (einmal mit Dolmetsch Englisch-Spanisch)

Die Webinare basierten auf den Berichten von Frauen® aus dem Globalen Siden zu den
Auswirkungen des Klimawandels auf ihr Leben, das gesellschaftliche Gleichgewicht und die
globalen, dkologischen Wechselwirkungen. Sie sollten die globale Solidaritat und gemeinsame
Anstrengungen fir den Schutz des Planeten stdrken.

hitps:/ /wide-netzwerk.at /veranstaltung /feminist-south-perspectives-on-the-climate-crisis-online-talk-series

Webinar: Indigene Kédmpfe gegen den "weiBen Goldrausch” in
den Anden / Indigenous struggle against the white gold rush
in the Andes

27. Juli 2023

Bericht zu den sozialen und Umwelt-Folgen des Lithiumabbaus in
Bolivien und rechtlicher Mittel, um das Mitspracherecht der lokal
betroffenen Bevdlkerung einzufordern.

. Referentinnen: Ercilia ARAYA ALTAMIRANO, Vertreterin einer
indigenen Gemeinschaft, Ariel LEON BACIAN, Rechtsanwalt
indigener Gemeinden, und Patricia MUNOZ CABRERA (WIDE+)
internationale Beraterin fir Gender und nachhaltige Entwicklung
https: / /wide-netzwerk.at /veranstaltung /webinar-indigenous-struggle-against-

the-white-gold-rush-in-the-andes

Webinar: Klimakrise - Feministische Perspektiven
auf Kolumbien / Climate Crisis — Feminist
Perspectives from Colombia

12. Oktober 2023

Bericht zum fragilen gesellschaftlichen und
dkologischen Gleichgewicht in spezifischen Regionen
von Kolumbien.

Referentinnen: Gabriela FRANCO and Juliana
ANDRADE, Klimaaktivistinnen

https:/ /wide-netzwerk.at/veranstaltung /online-talk-

feministische-perspektiven-aus-kolumbien-auf-die-klimakrise

Webinar: Goldabbau im Sudan:

Frauen, die Klimakrise & Extraktivismus /
Gold mining in Sudan: Women, the climate crisis & extractivism

25. Oktober 2023

Berichte zu den lokalen und globalen Machtstrukturen rund um den Goldabbau und
Goldhandel.

Referentinnen Sara MOHAMED, Umweltwissenschaftlerin, Annelise HERZIG
(HORIZONT3000)

https:/ /wide-netzwerk.at/veranstaltung /gold-mining-in-sudan-women-the-climate-crisis-extractivism

Webinar: Die Auswirkungen der Klimakrise auf indigene Hirtengemeinschaften /
The climate impacts on pastoralist indigenous communities

22. November 2023

Referentin: Mana OMAR, Leiterin der NGO SASAL

Die Internetverbindung der Referentin brach leider kurz nach Beginn des Webinars
zusammen; das Webinar wurde abgebrochen, aber zuvor wurde der Raum noch
genutzt um auf die Sidwind-Petition ,Klimagerechtigkeit - jetzt* aufmerksam zu machen
und ihre wichtigsten Forderungen vorzustellen; die Petition wurde Leonore Gewessler im
Rahmen der COP / Klimakonferenz 2023 iberreicht. (Ersatzveranstaltung mit Bericht
von der COP im Jdnner 2024)
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Iran: Frauven, Leben, Freiheit —
Diskussionsveranstaltung

16. Janner 2023, Ort: Frauenhetz, Wien

In Kooperation mit der Frauenhetz und WILPF
Austria

Referentin: Mina AHADI

Moderation: Sara SOLTANI

Mina Ahadi ist Frauen- und Menschen-
rechtaktivistin, die aus dem Iran flichten
musste. Sie sprach ihre persdnliche Geschichte,
Uber die aktuelle Protestbewegung im Iran
und mogliche Perspektiven.

WIDE: Gebiindelte Kraft firs Klima — Geschlechtergerechtigkeit + Klimagerechtigkeit

18. April 2023 (ein Nachmittag) -

In Kooperation mit der VHS Ottakring und mit Férderung seitens der Osterreichischen
Gesellschaft fir politische Bildung auf Basis des von Isabella Szukits erarbeiteten Materials.
Der Workshop schafft ein Verstdndnis fir die Zusammenhénge zwischen den Themen Gender
und Klima, diskutiert konkrete Beispiele und lotet Handlungsoptionen aus.

International Conference on Women’s Revolution in Iran: Women Life Freedom; Jin, Jiyan,
Azadi

22.6.2023, ganztagig im Otto Mauer Zentrum in Wien

In Kooperation mit Ourania Roditi und mit Férderung der Stadt Wien, UNSA Vienna und der
Coalition of faith-based organizations; Panels und Austausch verschiedener Stakeholder, die sich
mit der Rolle der Zivilgesellschaft im Iran beschéaftigen (Expert*innen unterschiedlicher
Fachrichtungen, Wissenschaftler*innen, Menschenrechtsverteter®innen und Interessierte).

WIDE/WIDE+ Capacity building ,,Gender and Climate Justice*

(2. und 3. Juni 2023, Otto Mauer Zentrum, Yella Yella Seestadt)

in Kooperation mit dem Erasmus+ COPGENDERED
Projektpartner®innen

Detailprogamm des Capacity building a
(Anmerkung: Vortrdge & Titel im Original auf Englisch) 88?1 er@t

2. Juni 2023 Glimaéte
. Globaler Ressourcenverbrauch: Klimawandel und

Ungleichheiten zwischen Nord und Sid im Nutzen von jqu ice

natirlichen Ressourcen; Extraktivismus und
internationale Handelsbeziehungen; intersektionale COP gendered
Unterschiede. Referentin Anke SCHAFFARTZIK
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Klimagerechtigkeit: Der Kampf indigener Frauen™ gegen den ,weiBen
Goldrausch* in den Anden. Referentin Patricia MUNOZ CABRERA

Klimabedingt erzwungene Migration: Erzwungene Migration und
geschlechterspezifische Arbeitsteilung im Kontext von Klimawandel im Globalen
Siden (Gruppenarbeit). Referentin Daniela PAREDES-GRIJALVA

Widerstand: Der Impakt der Ausbeutung von Energiequellen (fossile Brennstoffe,
Mineralien, Staudédmme) auf die Lebensgrundlagen von Gemeinschaften und
Frauen® im Globalen Siden; die Forderung von Frauen* nach dem Recht NEIN
zu sagen. Referentin Samantha HAGREAVES (in Kooperation mit VIDC)

Energiearmut: Beispiele gender-gerechter Zugdnge zu nachhaltiger
Erm&glichung und inklusivem Zugang zu Energie. Referentin KIARA GRONEWEG

3. Juni 2023

Gerechte Transition:
EinfGhrung zu Konzepten
der ,,green economy",
Kreislaufwirtschaft, ,,de-
growth” und care-
zentrierte, feministische,
nachhaltige 6konomische
Zugange. Referentin
Christa WICHTERICH

Gender und
Klimapolitiken: Wie kdnnen wir Prozesse, die klimarelevante Politiken
beeinflussen, gendersensible gestalten? Die Stimmen von Frauen® und ihre
sinnvolle Beteiligung an lokaler und multilateraler Klimapolitik (moderierter
Austausch zwischen den Teilnehmer*innen — Bazar mit Materialien der

Teilnehmer*innen). Moderation Martha SALAZAR

Exkursion — Thema klima-
und umweltfreundliche
Stadtplanung und
Mobilitdtskonzepte (eine
Gruppe macht eine
Radtour nach Aspern
Seestadt, gefihrt von
Claudia FALKINGER; die
zweite Gruppe fdhrt mit
offentlichen
Verkehrsmitteln in die
Seestadt). Gemeinsame
FGhrung durch die
Seestadt mit Erkldrungen
der gendersensiblen und
klimafreundlichen
Uberlegungen; Besuch der Initiative ,,Aspern.mobil LAB".
Referentinnen Claudia FALKINGER und Magdalena BURBAUMER

Abschluss im Yella Yellal, ein queerer Kultur- und Vernetzungsraum
(Nachbarschaftsinitiative)




Unterstitzung des Workshops —
»nDie Rolle der Diaspora-Frauven in der Umsetzung
der UN-Sicherheitsrat Resolution 1325

Am 10. September 2023, Vormittag, im AAl in Wien
Veranstaltet vom Verein ,,Mendy —
Diversitdtsmanagement, in Kooperation mit ,,Arab
Austrian Women", DANIA, PEN Austria, VIDC und
WIDE.

Referentinnen: Shadia ABDELMONIEM
(Frauenrechtsaktivistin Sudan und Deutschland),

Lina WAFI (Frauenrechtsaktivistin Syrien und
Deutschland) und Marie Therese KIRIAKY (Obfrau
des arabischen &sterreichischen Vereins).
Koordination: Ishraga MUSTAFA HAMID.

Die Veranstaltung war ein Vernetzungsraum fir vor allem arabischsprachige Diaspora; mit
Frauen aus dem Sudan, Syrien, Jemen, Somaliq, Irak und Eritrea.
https://wide-netzwerk.at/veranstaltung /die-rolle-der-diaspora-fraven-in-der-umsetzung-der-un-sicherheitsrat-

resolution-1325/

Mitveranstaltung der FilmvorfGhrung mit Diskussion: ,,Mina — Der Preis der Freiheit — eine
iranische Widerstandskdmpferin im Portréit‘

Am 27. September 2023 im Votiv Kino, Wien

Gemeinsam mit dem VIDC, Frauenhetz, WILPF und dem Votiv Kino.

Osterreichpremiere des Dokumentarfilms von Hesam Yousefi Gber das Leben von Mina Ahadi
und die Menschenrechtssituation im Iran. Im Anschluss an den Film konnte Fragen an Mina Ahadi
gestellt werden. Moderation Sara SOLTANI (WIDE)

https: / /wide-netzwerk.at /veranstaltung /mina-der-preis-der-freiheit

Workshop: Feministische AuBenpolitik aus postkolonialer Perspektive

In Kooperation mit VIDC

29. November 2023, Vormittag, im IIP

Referentin: Toni HAASTRUP (University of Manchester), Moderation: Sara SOLTANI (WIDE)

Nach einem theoretischen Input gab es vier
thematische Arbeitsgruppen: Transport, Erndhrung,
Friedenssicherung, Covid-19 Pandemie.

Der Workshop war Auftakt zu einer Workshop-Reihe
bzw. teilweise auf Webinare zum Thema
»Feministische AuBBenpolitik”; in der Reihe werden
spezifische Felder der AuBenpolitik genauer
aufgearbeitet wie zum Beispiel Sicherheitspolitik,
Migrationspolitik, Handelspolitik, Entwicklungspolitik.
https: / /wide-netzwerk.at /veranstaltung /workshop-feministische -

aussenpolitik-aus-postkolonialer-perspektive
Bericht zum Workshop:
https:/ /www.vidc.org /fileadmin/magda/fem. aussenpolitik/report wsl ffp 29.11.23.pdf

»Klappe aufl* -Trickfilmabend

27. November 2023 in der Brunnenpassage, Wien

Moderation Ursula DULLNIG (WIDE)

"Klappe auf!l" ist eine Kooperation zwischen entwicklungspolitischen und 8sterreichischen
frauenpolitischen Initiativen zu Sensibilisierungs- und Offentlichkeitsarbeit im Rahmen der
weltweiten Kampagne 16 Aktionstage gegen Gewalt an Frauen™ und Madchen®. 2023 wurde
wieder ein Trickfilmabend mit Filmen des feministischen Trickfilmfestival "tricky women /tricky
realities" in der Brunnenpassage organisiert. Im Anschluss an die Filmprdsentation gab es eine
kurze ,,Gesprdachsrunde mit den Referentinnen der beteiligten Fraueninitiativen. Der Abend
war wie in den Jahren zuvor ein groBer Erfolg.

https: //wide-netzwerk.at/veranstaltung /klappe-auf-2023
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WIDE-Netzwerkireffen

2023 fanden finf Netzwerktreffen in Wien statt, mit 12 bis 18 Teilnehmer*innen. Das Treffen
im September wurde als gemeinsames Vernetzungstreffen von WIDE und AG Globale
Verantwortung abgehalten (32 Teilnehmer*innen). Bei allen Treffen gab es inhaltliche
Schwerpunkte sowie Raum fir Austausch.

WIDE-Netzwerktreffen am 30. Jdnner 2023

. Auswertung der Mitgliederbefragung

. Partizipative Selbstevaluierung (Stérken-Schwéchen-Méglichkeiten-Risiken
Analyse wurde durchgefihrt)

. Diskussion Ausrichtung der Weiterarbeit und des ndchsten WIDE-Projekts

WIDE-Netzwerktreffen am 28. Mdrz 2023

. Bericht von der jahrlichen Konferenz der
Frauenstatuskommission /Commission on the Status of Women CSWé67 von
Angelika Derfler/Sidwind

. Diskussion Gender im Drei-Jahresprogramm der &sterreichischen
Entwicklungspolitik

. Sammlung der Themen von den WIDE-Arbeitsgruppen fir das neuven WIDE-
Projekts.

WIDE-Netzwerktreffen am 15. Mai 2023

. Bericht von Nadja Schuster (Leiterin der VIDC-Arbeitsgruppe ,,Sexuelle und
reproduktive Gesundheit und Rechte*) vom Workshop ,,Sexuelle und
reproduktive Gesundheit und Rechte— ein Schlisselfaktor fir Entwicklung*
(Veranstaltung am 26.5. in Wien)

. Vorstellung der SRHR-Ansé&tze von Aktion Regen von Nina Gruy-Jani (Aktion
Regen/The Rain Workers)

. Vorstellung des UNPFA-Weltbevolkerungsberichts von Katharina RiedImair
(OGF)

. Bericht vom WIDE Capacity Building Event (2. und 3. Juni 2023) zu Gender-

und Klimagerechtigkeit

Gemeinsames Netzwerkireffen von WIDE und AG Globale Verantwortung am 25.
September 2023

. Prdsentation der Studie "Towards Feminist Development Policy "Corinna
Dengler (WU, Co-Autorin)

. Gender-Policies in EZA-(HuHi) Organisationen

. mit Inputs von Daniela Pfeffer (HORIZONT3000), Oonagh Hayes (Brot fur
die Welt)

. Update aus der AG Globale Verantwortung (Lukas Wank) und von WIDE

zur laufenden Arbeit

WIDE-Netzwerktreffen am 27. November 2023

. Austausch zu Israel / Paléstina — Auswirkungen auf die Arbeit der
Mitgliedsorganisationen
. Interaktives Kennenlernen der WIDE-Arbeitsgruppen (Weltcafé)



WIDE-Arbeitsgruppen

Im Jahr 2023 waren die vier permanenten WIDE-Arbeitsgruppen aktiv. Diese Arbeitsgruppen
treffen sich 5x im Jahr und gestalten die Arbeit von WIDE aktiv mit. Eine der beiden WIDE-
Koordinatorinnen ist in jeder Arbeitsgruppe vertreten und unterstitzt die AG-Leiterin.

> AG ,,Fravenrechte International*
Julia Ginther (AG-Leitung), Gertrude Eigelsreiter-Jashari, llse Hanak (EAWM), Brigitte
Holzner, Aleksandra Kolodziejczyk (Frauven*solidaritét), Claudia Thallmayer

» AG ,,Fraven und Wirtschaft - JOAN ROBINSON*
Traude Novy (AG-Leitung), Ursula Dullnig, Luise Gubitzer, Birgit Henékl, Milena
Mdller-Schéffmann (Welthaus Wien), Janine Wurzer

» AG ,,Fraven und Umwelt*
Hannah Angerbauver (KOO; AG-Leitung erstes Halbjahr) bzw. Lydia Eisinger (KOO),
Jennifer Pitter-Lépez (Licht fir die Welt; AG-Leitung ab Herbst), Eva Lachkovics,
Daniela Pfeffer (HORIZONT3000), Carina Scheibreithner bzw. Mara Elena Zéller
(Brot fur die Welt), Edith Schnitzer, Tina Wirnsberger (FIAN), Claudia Thallmayer

» AG ,,Gendertrainings*
Janine Wurzer (AG-Leitung), Julia Ginther, Lena Gruber (Sidwind), Oonagh Hayes
(BfdW), Karen Knipp-Rentrop (CARE), Aleksandra Kolodziejczyk (Brot fir die Welt),
Tania Napravnik (Women on Air), Alexander Otze, Edith Schnitzer

Mitarbeit in (externen) Arbeitsgruppen national, europdisch und international

Mitgliedschaft im Dachverband ,,AG Globale Verantwortung®,

» Mitarbeit von WIDE-Koordinatorin Janine Wurzer in der Arbeitsgruppe ,,Migration und
Entwicklung” der AG Globale Verantwortung

» Mitarbeit in der vom VIDC koordinierten Arbeitsgruppe ,,Sexuelle und reproduktive
Gesundheit und Rechte*

> Teilnahme an der &sterreichischen Austauschgruppe ,Friends of UN SCR 1325%,
organisiert von CARE Osterreich

» Teilnahme an der Vernetzung ,,Klappe auf!“ - Kooperation im Rahmen der 16 Tage
gegen Gewalt gegen Frauen und Mdadchen

Unterstitzerin des Bundnisses ,,fair sorgen! Wirtschaften firs Leben”,

» Unterstitzerin der Plattform ,,Mutternacht”, eine Initiative zur Senkung der
Mdittersterblichkeit,

» Vernetzung mit dem Paulo-Freire-Zentrum im Rahmen der Entwicklungstagung,
Mitgliedschaft in der Ssterreichischen SDG-Plattform ,,SDG Watch Austria®,

» Mitarbeit von WIDE-Koordinatorin Janine Wurzer in der Gender-Arbeitsgruppe des
europdischen Dachverbands entwicklungspolitischer und humanitdrer Organisationen
CONCORD, als Delegierte der AG Globale Verantwortung (online-Treffen)

» Mitarbeit von WIDE-Koordinatorin Claudia Thallmayer im Beratungsgremium ,,Caucus*
des europdischen WIDE+-Netzwerks (online-Treffen)

» Teilnahme von WIDE-Koordinatorin Claudia Thallmayer an der Gender-Arbeitsgruppe
der Internationalen Allianz fiirr Stevergerechtigkeit (online-Treffen)
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https://www.globaleverantwortung.at/
https://fairsorgen.at/netzwerk/
https://www.mutternacht.at/partnerinnen/
https://entwicklungstagung.at/
https://www.sdgwatch.at/de/

>

Kooperation mit WIDE+ und weiteren
Organisationen — Center for Sustainable
Community Development (Bulgarien),
GenderCC (Deutschland), GADIP
(Schweden), Mundubat (Spanien) und KULU
(Danemark) — im Rahmen eines Erasmus+-
Projekts (mit dem europdischen WIDE+-
Netzwerk als Lead, zu ,,Gender- und
Klimagerechtigkeit, mit Umsetzung eines
von Erasmus+ und ADA kofinanzierten
zweitdgigen Capacity-Building-Events zu
Gender- und Klimagerechtigkeit am 2./3.
Juni 2023 in Wien

Aufbereitung und Weitergabe von Informationen von Frauenorganisationen des globalen

Sidens

>

>

>

Laufende Weitergabe von relevanten Informationen per E-mail an die WIDE-
Mitglieder (v.a. Informationen der Mitglieder sowie von WIDE+, WUNRN, WoMin)

Erarbeitung von themenspezifischen WIDE-Updates; Versand per E-mail an die WIDE-
Mitglieder und -Interessent*innen sowie Verdffentlichung auf der Homepage

Teilnahme an internationalen Webinaren und Online-Konferenzen; danach teilweise
Bericht in Arbeitsgruppen oder bei Netzwerktreffen (rund um die CSW, zu sexuelle und
reproduktive Rechte, zu Feministischer AuBenpolitik, WIDE+, Globale Allianz fir
Steuergerechtigkeit, CONCORD uv.a.)

Aufnahme von fir Frauven im globalen Siiden relevanten Themen als Schwerpunkte fir
WIDE-Netzwerktreffen (Genderperspektiven bzgl. Klimaschutz, Krieg und humanitare
Hilfe, feministische Entwicklungs- und AuBenpolitik, sexuelle und reproduktive Rechte,
Schutz vor sexueller Ausbeutung und Missbrauch u.a.)

Stellungnahmen und Gespréche / Politikdialog

» Gemeinsamer Brief von WIDE, Frauenhetz und WILPF an Bundesminister Schallenberg

(BMEIA), Menschenrechtskoordinator*innen und Abgeordnete im Parlament zur
Todesstrafe im Iran, am 13.2.2023; mit Antworten von NR-Abg. Lukas Mandl (OVP),
Gudrun Kugler (OVP) und EU-Abg. Andreas Schieder (SPO)

Schriftliches Feedback von WIDE und Sidwind zum Entwurf der Abschlusserkldrung der
UN-Frauvenrechtskonferenz (CSW67) an das BKA Sektion Il /Frauenangelegenheiten
und Gleichstellung sowie BMEIA/ Vélkerrechts- und Menschenrechtsabteilung, am
15.2.2023

Unterstitzung einer Petition zivilgesellschaftlicher Organisationen an die Regierung von
Kolumbien ,,fir die Rickgewinnung der kolumbianischen Souveranitéat zur Verteidigung
von Wasser, Leben und Territorien“, verbunden mit der Aufforderung, ,,aus Vertragen

auszusteigen, die es ermdglichen, dass Kolumbien vor Gerichten verklagt wird, die von
und zugunsten transnationaler Konzerne geschaffen wurden, am 20.2.2023,
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https://wide-netzwerk.at/todesstrafe-im-iran-abschaffen/
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/02/Brief-Abschaffung-Todesstrafe-im-Iran-BMeiA-Parlament-EU-13-2-2022.pdf
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/02/Brief-Abschaffung-Todesstrafe-im-Iran-BMeiA-Parlament-EU-13-2-2022.pdf
https://www.colectivodeabogados.org/firma-la-solicitud-para-que-el-gobierno-se-retire-de-tratados-que-permiten-que-colombia-sea-demandada-ante-tribunales-disenados-por-y-para-favorecer-a-las-transnacionales/
https://www.colectivodeabogados.org/firma-la-solicitud-para-que-el-gobierno-se-retire-de-tratados-que-permiten-que-colombia-sea-demandada-ante-tribunales-disenados-por-y-para-favorecer-a-las-transnacionales/
https://www.colectivodeabogados.org/firma-la-solicitud-para-que-el-gobierno-se-retire-de-tratados-que-permiten-que-colombia-sea-demandada-ante-tribunales-disenados-por-y-para-favorecer-a-las-transnacionales/

» WIDE-Unterstiitzung eines Aufrufs der ,European Coalition for Corporate Justice” fiir
eine gendergerechte ,,Due Diligence“-Gesetzgebung fir Unternehmen auf EU-Ebene,
im Marz 2023

» WIDE-Teilnahme an der Plattform ,,EU, Internationales und Gender” des BKA / Sektion
»Fraven und Gleichstellung” am 29.3. und 15.12.2023

» Input fir die Stellungnahme der AG Globale Verantwortung in den Entwurf zum
Inhaltsverzeichnis des OEZA-Dreijahresprogramms 2025-2027, im September 2023

» Gemeinsamer Brief mehrerer zivilgesellschaftlicher Netzwerke, darunter WIDE, an
Bundesminister Schallenberg (BMEIA) und Magnus Brunner (BMF) betreffend einen UN-
Resolutionsentwurf zur internationalen Steuerkooperation, am 16.11.2023.

» Petition: Gerechte Kompensation fir Klimaschéden! (vom 22. November 2023), WIDE
unterstitzt die Sidwind-Petition mit Forderung eines fairen Ausgleichsfonds fir den
Globalen Siden bei der 28. Weltklimakonferenz.

> "Warum es eine Ratifizierung von ILO 169 durch Osterreich braucht”" — Unterstitzung
des Briefing Papers des Koordinationskreises zur Ratifikation der ILO-Konvention Nr.
169 durch Osterreich, WIDE-Stellungnahme, veroffentlicht am 12.12.2023,

Briefing Paper ILO 169 download:

» WIDE Briefing Paper: Gender and climate-induced migration
Am 14. Dezember 2023 verdffentlichte WIDE ein von Isabella SZUKITS erarbeitetes
Briefing-Paper. Es ermdglicht ein Verstdndnis Uber die Zusammenhdnge zwischen
Betroffenheiten von gender-spezifischen Benachteiligungen und der voranschreitenden
Klimakrise, die Menschen zur Migration veranlassen bzw. eine Flucht/Migration
erzwingen. Es fasst wesentliche Forderungen zusammen, fir die WIDE anwaltschaftlich
eintritt.

WIDE-Updates zu Gender & Development

Die WIDE-Updates (Newsletter) sind so aufgebaut, dass ausgewdhlte (meist internationale)
Publikationen zu einem bestimmten Thema mit kurzer Zusammenfassung der wichtigsten Punkte
auf Deutsch prasentiert werden. 2023 wurden zwei WIDE-Updates verdffentlicht.

WIDE-Update 1/2023: Soziale Sicherheit fur alle! Versagen des neoliberalen Modells —
never Schwung fir Sozialpolitik?
verdffentlicht am 13.10.2023

WIDE-Update 2/2023: Frauen*rechte im digitalen Zeitalter
Digitalisierung bringt neue Herausforderungen fir Geschlechtergerechtigkeit
verdffentlicht am 11.12.2023
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https://wide-netzwerk.at/uno-statt-oecd-eu-torpediert-demokratische-steuerrevolution/
https://wide-netzwerk.at/petition-gerechte-kompensation-fuer-klimaschaeden/
https://wide-netzwerk.at/briefing-warum-es-eine-ratifizierung-von-ilo-169-durch-oesterreich-braucht/
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/12/Briefing-ILO-169-Argumentation-Ratifikation-Oesterreich.pdf
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/12/Briefing-ILO-169-Argumentation-Ratifikation-Oesterreich.pdf
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/12/Szukits-Gender-and-climate-induced-migration_2023.pdf
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/12/Szukits-Gender-and-climate-induced-migration_2023.pdf
https://wide-netzwerk.at/wide-update-soziale-sicherheit-fuer-alle
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/10/WIDE-Update-1-2023-Soziale-Sicherheit-fuer-alle.pdf
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/10/WIDE-Update-1-2023-Soziale-Sicherheit-fuer-alle.pdf
https://wide-netzwerk.at/wide-update-frauenrechte-im-digitalen-zeitalter/
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/12/WIDE-Update-2-2023-Frauenrechte-im-digitalen-Zeitalter.pdf
https://wide-netzwerk.at/wp-content/uploads/2023/12/WIDE-Update-2-2023-Frauenrechte-im-digitalen-Zeitalter.pdf

Artikel, Berichte

Iran: Frau, Leben, Freiheit. Bericht von einer Veranstaltung mit Mina Ahadi, von Claudia
Thallmayer, 27.1.2023

Frauenrechte ins EU-Lieferkettengesetz! WIDE: Die spezifischen Risiken und Lebensrealitdten
von arbeitenden Frauen® mussen in der EU-Richtlinie beriicksichtigt werden, 7.3.2023

"UNO statt OECD! EU torpediert demokratische Steuerrevolution". Gemeinsame
Presseaussendung von Attac, VIDC und WIDE, 14.11.2023

Weitere Beitrdige auf der WIDE-Website

Katharina Novy: Laudatio fir Traude Novy. Zur Ehrung mit der ,,Seglerin“ von Sidwind,
15.6.2023,

Christa Esterhdzy — presente! Nachruf auf Christa Esterhdzy (1928 — 2023), von Traude Novy,
13.10.2023,

Beitréige in anderen Medien & Medien-Echo
Postcasts im Rahmen der Reihe ,,Globale Dialoge” von ,,Women on Air":

Die Zeit war reif: Die Griindung von WIDE vor 30 Jahren, Podcast "Globale Dialoge -

Women on Air"; in: ,Best of 2022“. Sendungsgestaltung: Ulrike Bey. Interviews mit
Gerti Perlaki, Hannah Golda und Ulrike Lunacek, 18.1.2023,

8. Entwicklungstagung 2022: Globale Ungleichheiten und wie Feminismus staatlich
umgesetzt werden kann. Gestaltung: Janne Wanner (Interviews mit Victoria Scheyer,
Paula Banerjee und Ella Lamakh), 22.2.2023,

Iran: Hoffnung in grausamen Zeiten. Gestaltung: Tania Napravnik (Interview mit Mina
Ahadi), 27.9.2023,

Zweite feministische Klimakonferenz. Gestaltung: Tania Napravnik (im Interview mit Eva
Lachkovics v.a.), 8.11.2023,

WIDE-Beitrége fir die Broschire der KFB — Aktion Familienfasttag 2024:

> Thallmayer, Claudia (2023): Gender und Klimagerechtigkeit — ein Uberblick.

» Janine Wurzer und Isabella Szukits: ,,Aktiv werden — Individuelle Ebene vs. Biirger*in“
(S.26)
In: KFB — Katholische Frauenbewegung — Aktion Familienfasttag 2024: Gemeinsam fir
mehr Klimagerechtigkeit. Behelf zur entwicklungspolitischen Bildungsarbeit fir Kinder,
Jugendliche und Erwachsene, Print & online,
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https://wide-netzwerk.at/iran-frau-leben-freiheit/
https://wide-netzwerk.at/frauenrechte-ins-eu-lieferkettengesetz/
https://wide-netzwerk.at/uno-statt-oecd-eu-torpediert-demokratische-steuerrevolution/
https://wide-netzwerk.at/2023-laudatio-traude-novy/
https://wide-netzwerk.at/nachruf-auf-christa-esterhazy/
https://cba.media/595056
https://noso.at/?p=7393
https://noso.at/?p=7539
https://noso.at/?p=7566
https://kfb.graz-seckau.at/dl/tKsNJLJKollmJqx4KJK/kfb_Bildungsbehelf2024_Web_pdf

4. WIDE-Finanzbericht 2023

Personalkosten 71.215,76 66%
Gehalter 71.215,76

Sachkosten 36.943,02 34%
Honorare 12.940,82

Reisekosten 3.964,98

Veranstaltungskosten 7.628,38

Druck, Grafik/Layout -

Miete und Betriebskosten 6.781,12

Sonstige Sachkosten 2.646,18

Buroaufwand 2.695,93

Bankspesen 285,61

Kapitalerstragsteuer 0,00

Einnahmen EUR EUR EUR Prozent

Offentliche Férderungen

Austrian Development Agency 17.000,00
Erasmus+ (iber WIDE+) 27.350,00
Arbeitsmarktservice 7.992,91
Summe offentliche Férderungen 52.342,91 79%

Private Mittel & Eigenmittel

Forderung der Dreikénigsaktion Kath. Jungschar 4.500,00
Mitglieds- inkl. Programmbeitrage 7.118,00
Spenden 80,00
Einnahmen aus NGO-Kooperationen 1.500,00
Sonstige Einnahmen 763,00
Bankzinsen 0,00
Summe private Mittel und Eigenmittel 13.961,00 21%
Einnahmen gesamt 66.303,91 100%

Summe Einnahmen 66.303,91
Summe Ausgaben 108.158,78
Differenz -41.854,87

Kontrolle

Vermogensstand per 1.1.2023 80.114,39

Vermogensstand per 31.12.2023 38.259,52

Differenz 41.854,87
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5. Das WIDE-Netzwerk

wurde 2023 von 21 Mitgliedsorganisationen
und rund 50 Einzelmitgliedern getragen.

WIDE

... vernetzt Frauen™® und Organisationen in der
Entwicklungspolitik

... thematisiert wirtschaftliche, politische, soziale und kulturelle Machtverhdlinisse aus
feministischer Perspektive

... mobilisiert fir Frauenrechte weltweit und setzt sich fir globale Gerechtigkeit ein.

WIDE wurde 1992 als Netzwerk gegrindet und ist seit 2003 als Verein mit Sitz in Wien
registriert. WIDE ist national und international vernetzt und ist Teil des europdischen Netzwerks
»Women in Development+* (WIDE+).

WIDE organisiert in regelmdBigen Abstdnden Netzwerktreffen, kooperiert themenspezifisch in
Arbeitsgruppen, gibt einen Newsletter (WIDE-Update) heraus und organisiert Veranstaltungen.

Die Finanzierung der WIDE-Arbeit erfolgte 2023 aus mehreren Quellen:

e Fdrderung der Austrian Development Agency fir das Projekt ,,Care-Arbeit schdtzen —
Klima schijtzen!”

e Erasmus+-Férderung fir das Projekt ,Gender and Climate Justice: Knowledge for
Empowerment” (abgekirzt: COPGendered), mit WIDE als Partnerin; Lead: WIDE+

e Mitgliedsbeitrage

e und zusdtzliche Férderbeitrdge der Dreikdnigsaktion der Katholischen Jungschar (DKA),
der Katholischen Frauenbewegung (kfb)/Aktion Familienfasttag und von Fairtrade
Osterreich.

Wir bedanken uns sehr herzlich bei unseren Mitgliedern, unseren Fdrdergeber®innen und
Kooperationspartner®innen fir die Ideen, das Engagement, die Bereitschaft zur Kooperation und
die kontinuierliche Unterstitzung der Anliegen von WIDE!
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https://wide-netzwerk.at/mitgliedsorganisationen/

6. WIDE-Mitgliedsorganisationen 2023

CARE Osterreich

Chay-Ya Austria

Dreikénigsaktion — Hilfswerk der Katholischen Jungschar
Evangelischer Arbeitskreis fir Weltmission - EAWM

e-mail:

Evangelische Frauenarbeit — Aktion "Brot fir die Welt"
FAIRTRADE

FIAN Osterreich

Frauensolidaritat

HORIZONT3000

Jugend Eine Welt — Don Bosco Entwicklungszusammenarbeit
Katholische Frauenbewegung Osterreich — Aktion Familienfasttag
LICHT FUR DIE WELT

plan:g — Partnerschaft fir globale Gesundheit

Osterreichische Gesellschaft fir Familienplanung (OGF)

Roots for Life — ,Wurzelh zum Leben — wir starken Frauen und Kinder*
Sudwind — Verein fur Entwicklungspolitik

VIDC — Wiener Institut fir internationalen Dialog und Zusammenarbeit
Volkshilfe Osterreich

Weltgebetstag der Frauen Osterreich — Okumenisches Nationalkomitee Osterreich

Welthaus — Katholische Aktion Wien

Women on Air
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http://www.care.at/
http://www.chay-ya.com/
http://www.dka.at/
mailto:office@evang-eza.at
http://www.brot-fuer-die-welt.at/
http://www.fairtrade.at/
http://www.fian.at/
http://www.frauensolidaritaet.org/
http://www.horizont3000.at/
http://www.jugendeinewelt.at/
http://www.kfb.at/
http://www.licht-fuer-die-welt.at/
https://plan-g.at/
http://www.oegf.at/
http://rootsforlife.info/
http://www.suedwind.at/
http://www.vidc.org/
http://www.volkshilfe.at/
http://www.weltgebetstag.at/
http://www.ka-wien.at/site/welthaus
http://www.noso.at/

